
 

～ご存知ですか？「企業主導型保育事業」子育て支援に新たな制度の保育園！～ 

＜御社の従業員（正・パ）の新規採用・職場復帰の際に利用してみませんか？＞ 

充実した保育環境で手厚い保育を従業員のお子様へご利用いただけます！ 

【共同利用契約法人のメリット】※法人本部だけでなく支所・事業所単位でも契約可能 

●法人様に共同利用契約保育園があることで、子育て世代の職場復帰、新規採用、就業定着化へ効果的な制

度として活用いただけます。 

●共同利用契約にあたり契約金は必要ありません。また毎月の共同利用契約法人負担分 3％も、中小法人は

無料（0％）、その他の法人は相談の上。 

●利用にあたり必要なのは、利用者が支払う毎月の利用児童の利用料（利用負担額月額）、その他費用のみで

す。（当社 HP参照） 

●幼児教育無償化の対象（3歳児以上、0～2歳市民税非課税世帯の対象者） 

●共同利用の利用者に関する保育中の事故防止、賠償等および責任、守秘義務、個人情報、その他等について

は、企業主導型保育事業助成要領、企業主導型保育事業費補助金実施要綱及び児童福祉法等の関連法令に

より設置者の責任において対処しますので、契約法人につては一切の責任がかかりません。 

●認可保育園並みの国からの運営費補助により認可保育園と同等以上の保育サービスが受けられます。●契

約保育園として、大切な御法人の職員のお子様に、楽しい保育園の集団生活の中で、法律に基づく保育所保育

指針を遵守し保育と幼児教育（国語・さんすう・英語・運動・心身の成長等・人間教育）と分かりやすい生活ルー

ル・しつけ・身辺自立（着替え、トイレ、食事、歯磨き等）を丁寧に楽しく元気に学んでいきます。 

●少人数制できめ細かな保育・教育を充実した職員体制で提供いたします。（定員 12名、19名） 

●無料の病児保育（体調不良児対応型）がある事で、保育中の急な発熱等にも看護師が対応し保護者の方の

お仕事が終わるまで安全に見守りいたします。（お仕事を途中で早退する必要がありません。） 

詳しくは、各園のホームページをご覧ください！健生キッズベア、 健生ナーサリーで検索！ 

健生キッズベア 

https://www.kensei.e-doctor.info/kensei-kizubea.html 

健生ナーサリー 

https://www.kensei.e-doctor.info/kenseina-sari-.html 

＊企業主導型保育事業担当：竹中 ℡ 052-878-6621   

【設置・運営法人】 

有限会社 健生メディカルコーポレーション  

〒458-0014 名古屋市緑区神沢三丁目 303番地の 1 

TEL. 052-878-6621 FAX. 052-878-6983   

URL https://www.kensei.e-doctor.info/ 

mail. kensei@kensei.e-doctor.info 

【保育運営協力法人・協力保育園】 

株式会社健生カルティベイト 

健生保育園（名古屋市認可） 

健生くまのこ園（名古屋市認可小規模保育） 

〒458-0014 愛知県名古屋市緑区神沢二町目 1408番地 

URL http://www.me.ccnw.ne.jp/kenseikodomoen/ 
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